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No dia 26 de dezembro de 2024, a 

Fazenda Laboratório Unifor-MG recebeu 

mais de cem animais apreendidos em 

operação policial, realizada na véspera do 

Natal, em Formiga-MG.

As espécies vinham sendo transportadas 

em um compartimento de carga clandestino, 

em situação degradante, amontoados uns 

sobre os outros e sem espaço para ventilação. 

De acordo com o Prof. Dr. Dênio Garcia 

Silva de Oliveira, coordenador do local: 

‘’Assim que os animais chegam na Fazenda, 

eles passam por um exame semiológico, 

recebem antiparasitário interno e externo e, 

FAZENDA LABORATÓRIO 
UNIFOR-MG RECEBE ANIMAIS 

RESGATADOS DO TRÁFICO

se necessário, medicação.’’

A Fazenda Laboratório UNIFOR-MG é um 

importante ponto de apoio da Polícia 

Ambiental e Civil, Corpo de Bombeiros, o 

Ministério Público e a própria população, em 

prol de minimizar a violência e maus tratos 

contra os animais.

‘’A Fazenda Laboratório hoje é uma 

referência nesta recepção de animais 

abandonados, agredidos e maltratados. A 

nossa função é preservar estes animais e dar 

uma condição digna de vida para eles, que já 

vêm de tanto sofrimento psicológico, 

nutricional’’, completa o Professor Dênio. 

Além do viés social, ele ainda enfatiza a 

força educacional no projeto da Fazenda: 

‘’Para nossos estagiários e estudantes é ótimo, 

porque aqui é realmente um laboratório. Eles 

veem muito na prática o que aprendem na 

sala de aula.’’

Os animais recebidos foram alocados em 

ambiente propício a ele, onde são alimenta-

dos com ração farelada, rica em proteína 

bruta. Após identificados, os animais ficam à 

disposição da Justiça, até que seja decidido 

seu destino.

A Fazenda Laboratório do UNIFOR-MG recebeu mais de cem animais apreendidos.

FUOM DIVULGA NOVO REGULAMENTO DE 
NORMAS PARA FAZENDA LABORATÓRIO

A Fundação Educacional de Formiga 

(FUOM) torna público o novo regulamento 

da Fazenda Laboratório, órgão complemen-

tar de sua propriedade e administração.

Com vigência a partir do dia 29 de 

janeiro, o novo regulamento estabelece novas 

normas de utilização, como horário de 

funcionamento, regras para visitação, define 

as responsabilidades dos responsáveis pelo 

local e, entre outros, a vigilância da Fazenda.

Confira o regulamento completo em 

www.uniformg.edu.br
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Alunos do 4º período de Administração e 

Ciências Contábeis do Centro Universitário de 

Formiga participaram de uma atividade na 

disciplina de Extensão, desenvolvida pela 

Profa. Dra. Jussara Maria Silva Rodrigues 

Oliveira.

Utilizando a metodologia PBL (Problem-

Based Learning), ou Aprendizagem Baseada 

em Problemas, a turma foi desafiada a 

vivenciar situações reais em ambiente 

simulado, descrevendo problemas e buscando 

soluções, por meio da aplicação de teorias e 

métodos. Tudo isso, incluindo aspectos de 

liderança, engajamento, desempenho e 

estratégias de mercado, dentre outras.

Outra atividade realizada no projeto foi 

a criação de diversos jogos empresariais, 

onde os alunos colocaram em prática o 

aprendizado adquirido em sala de aula. 

Organizados em grupos, os estudantes do 4º 

ALUNOS DO UNIFOR DESENVOLVEM 
METODOLOGIAS INOVADORAS PARA 

PROJETO DE EXTENSÃO

O projeto desenvolveu a criação de diversos jogos empresariais.

período de Administração e Ciências 

Contábeis produziram jogos com regulamento, 

penalidades e condições de vitória. Ao final da 

atividade, os alunos puderam avaliar como os 

dados coletados influenciaram o desempenho 

das equipes e os objetivos a serem alcançados. 

A experiência visou aprimorar a análise crítica 

dos alunos, ajudando a alinhar os conceitos 

acadêmicos à melhoria do desempenho 

organizacional.

A Prof. Dra. Jussara Maria Silva 

Rodrigues Oliveira, idealizadora do projeto, 

ressaltou a importância da disciplina: “As 

disciplinas de Extensão reforçam o compromis-

so com uma educação transformadora, 

alinhando as demandas e as necessidades do 

mercado de trabalho, para o qual preparamos 

os futuros administradores e contadores”.

Os alunos também compartilharam as 

lições aprendidas: “Pudemos constatar o poder 

da estratégia, da abordagem centrada no 

cliente e da cultura de inovação contínua, para 

melhor enfrentamento dos desafios na gestão 

empresarial”, destacou Vitor Goulart da 

Cunha, do curso de Ciências Contábeis. 

O  c o o r d e n a d o r  d o s  c u r s o s  d e 

Administração e Ciências Contábeis, Prof. Me. 

Daniel Gonçalves Ebias, comentou positiva-

mente sobre os resultados alcançados pelos 

projetos de Extensão: “Estou muito satisfeito 

com os resultados dos projetos de Extensão dos 

cursos de Administração e Ciências Contábeis. 

Essa abordagem adotada pela professora 

Jussara valorizou e estimulou a criatividade 

para situações reais, enriquecendo o aprendi-

zado dos alunos e desenvolvendo confiança na 

capacidade profissional de cada um”.

A atividade sdesenvolveu a cultura de inovação contínua.Jogos de estratégia com abordagem centrada no cliente.
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ALUNOS DO EAD UNIFOR-MG LEVAM 
CONHECIMENTO À COMUNIDADE POR 
MEIO DE PALESTRAS EDUCATIVAS NA 

DISCIPLINA DE EXTENSÃO

Alunos junto à equipe da empresa para execução das atividades. Alunos desenvolvendo atividades.

No segundo semestre de 2024, alunos da 

graduação na modalidade de Educação a 

Distância (EAD) do UNIFOR-MG realizaram 

um ciclo de palestras educativas voltadas à 

comunidade. Os temas abordados foram 

diversos e de grande relevância social, 

incluindo educação financeira, cooperação, 

uso de anabolizantes, atividades físicas 

para uma vida saudável e, entre outros, o 

incentivo à profissionalização de pequenos 

negócios.

De acordo com a professora responsável, 

Profa. Ma. Luciane Alves Gianasi, e a tutora 

Profa. Dra. Jussara Maria Silva Rodrigues, 

os projetos elaborados pelos discentes 

refletem o compromisso da universidade 

com a formação de profissionais cidadãos, 

capacitados a atuar não apenas no 

mercado de trabalho, mas também como 

agentes transformadores da sociedade.

Juliana Aparecida Valadão, aluna do 

curso de Administração, relatou sobre a 

experiência: ‘’Para os alunos foi uma 

experiência enriquecedora e desafiadora, 

pois além de consolidar o que aprendemos, 

foi gratificante ver o conhecimento adquiri-

do pela instituição sendo aplicado na 

comunidade.” A aluna acredita que essas 

atividades são uma forma de concretizar a 

teoria em práticas que impactam diretamen-

te a sociedade.

Thaís Junia Rodrigues Alves, aluna de 

Educação Física, também compartilhou um 

pouco sobre a atividade: “Pude compartilhar 

conhecimentos sobre a importância da 

atividade física, e ver o interesse e a gratidão 

da comunidade foi incrível. Essa experiência 

me mostrou como a educação é uma 

ferramenta poderosa de transformação 

social.”

Para a Profa. Me. Christiane Pereira 

Rocha Sousa, gestora do Núcleo de Ensino a 

Distância, as atividades são um elo entre 

ensino, pesquisa e extensão, criando uma 

formação acadêmica robusta e com impacto 

social. "Os projetos de extensão ajudam a 

fortalecer o vínculo entre a graduação e a 

sociedade, preparando os alunos para 

serem profissionais mais completos, com 

uma atuação que vai além do ambiente 

acadêmico", explicou a professora. Ela 

também ressaltou que as experiências 

vivenciadas no segundo semestre de 2024 

são apenas o começo, com novas oportuni-

dades para os estudantes se aprofundarem 

ainda mais nas disciplinas de Extensão III e 

IV.

As palestras não apenas proporcionaram 

à comunidade informações valiosas, mas 

também deram aos discentes  a oportunida-

de de desenvolver novas habilidades, como 

poder de persuasão, comunicação, 

liderança, trabalho em equipe e planeja-

mento.

A realização dos projetos desenvolvidos 

pelos alunos do EAD do UNIFOR-MG 

reafirma o compromisso da instituição com a 

educação de qualidade e com a promoção 

de um ensino que transcende o espaço 

virtual, aproximando cada vez mais a 

universidade da comunidade.
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