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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regulamento normatiza o Estagio Curricular
Supervisionado do curso de Administragéo, atividade obrigatoria que deve ser
realizada pelos estudantes nos 7° e 8° periodos do curso, como requisito
indispensavel a obtengdo do Bacharel em Administragdo, sendo que este
regulamento esta em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduagao em Administrago.

Art. 2° Entende-se por Estagio Curricular Supervisionado o conjunto de
atividades desenvolvidas pelos estudantes do curso de Administragao, por meio do
contato direto com o ambiente de trabalho profissional com atividades programadas,
supervisionadas e avaliadas.

Art. 3° O Estagio Supervisionado é uma atividade obrigatoria para obtengao
do grau de Bacharel em Administragdo, constituido por trabalhos praticos
supervisionados, fora do ambiente académico.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 4° Séo objetivos do Estagio Supervisionado:

| — possibilitar ao aluno conhecer a realidade do Administrador (social,
profissional e cultural) a fim de capacita-lo a implementar, quando Bacharel,
mudangas no ambiente organizacional, desde que necessarias;

I — consolidar sua formagdo pelo desenvolvimento de habilidades
relacionadas com sua area de formagéo;

Il - inserir o aluno na atividade profissional, preparando-o para o mercado de
trabalho;

IV —facilitar o processo de atualizagéo dos contetidos disciplinares, permitindo
adequar aqueles de carater profissionalizante as constantes inovacées tecnologicas,
politicas, sociais e econémicas a que estio sujeitas;

V —incentivar o desenvolvimento das potencialidades individuais, propiciando
o surgimento de novas geragdes de profissionais empreendedores, capazes de
adotar modernas técnicas de gestdo, métodos e processos inovadores, novas
tecnologias e metodologias operacionais.

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO, ALIDADE
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CAPITULO Il
DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 5° Sao considerados campos de estagio as empresas publicas ou
privadas, devidamente credenciadas pelo Nicleo de Apoio ao Estudante e a
Comunidade (NAEC) e que tenham um profissional da area de Administracédo ou de
areas afins como responsavel técnico pelo aluno no local do Estagio.

Paragrafo tnico. Os Estagios realizados no exterior devem ser analisados
pelo Colegiado Geral de Cursos para sua aprovagao.

Art. 6° As organizacodes publicas ou privadas deverao:

| - executar atividades de porte e nivel que satisfagam os objetivos do estagio;
e

Il - estar dispostas a colaborar com o UNIFOR-MG no acompanhamento e
supervisao do estagio, conforme teor estabelecido no documento de convénio.

Art. 7° S6 é permitida mudanga do local de Estagio com a expressa
autorizagdo da Coordenagdo do Curso e do NAEC, apods justificativa escrita
encaminhada pelo estagiario.

CAPITULOIV
DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

Art. 8° As atividades de Estagio devem estar relacionadas as tarefas
desenvolvidas nos locais caracterizados como campos de estagio, permitindo ao
estagiario:

| - aplicar os conhecimentos adquiridos nas diversas disciplinas do curso,
executando tarefas e propondo solugdes ou novas técnicas de trabalho que possam
ser Uteis aos campos de estagio;

Il - discutir, analisar e avaliar com o orientador e supervisor as tarefas
realizadas;

[l - coletar dados e elaborar os Relatérios parciais e final.

Paragrafo Ginico. Na elaboragdo dos Relatérios, ndo deverdo constar pontos
de vista, opiniées ou consideragdes criticas sobre o supervisor ou local de Estagio,
bem como informagdes reservadas ou sigilosas como as consideradas “segredo
industrial” ou-outras da mesma natureza.

CAPITULO V )
DA OPERACIONALIZAGAO E DOCUMENTAGAO EXIGIDA

Art. 9° O Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Administragao é
desenvolvido por meio das disciplinas Estagio Supervisionado | e I, 130 horas cada,
totalizando 260 horas.

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO, NA MODALIDA T
PRESENCIAL, DO UNIFOR-MG. \

/ \ J U




CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA ey :

U NIF0O 53 CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004

CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n° 626, DE 06/08/2020

RESPONSAVEL

| };"_r }
\ RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n® 1.647, de 19/09/2019 \ \Q-Q/ ) emmmen e1e
Qm.rf/ -

PY

Mantenedora: FUNDAGAQ EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

Art. 10. Obrigatoriamente, antes de iniciar as atividades de Estagio
Supervisionado, o aluno devera estar devidamente matriculado na disciplina Estagio
Supervisionado, preencher os documentos institucionais exigidos e cumprir as regras
para cada caso, dispostos nos incisos e alineas seguintes.

I - O aluno estagiario, para iniciar atividades de Estagio, devera:

a)- preencher o Plano de Estagio' (Anexo A) e entregar ao Nucleo de Apoio
ao Estudante e a Comunidade - NAEC, devidamente assinado pelo Orientador e
Supervisor de Estagio, para emissao do Termo de Compromisso de Estagio (TCE),
ou seja, contrato de Estagio;

b)- apos a entrega do Plano de Estagio, o NAEC emite o TCE (contrato);

c)- apos emissdo do TCE (contrato), o aluno(a) devera assina-lo, coletar a
assinatura da empresa, na qual ira estagiar, e devolvé-lo ao NAEC, devidamente
assinado por todas as partes.

Paragrafo tnico. Somente ao final desse tramite, o aluno podera iniciar as
atividades de Estagio. '

Il - O aluno com vinculo empregaticio devera apresentar:

a)- Carteira de Trabalho Fisica (cépia das folhas de identificagéo e registro
profissional) ou Carteira de Trabalho Digital;

b)- Declaragéo da Empresa, relatando as atividades exercidas pelo aluno. As
atividades devem ser compativeis com as exigidas para o cumprimento do Estagio
Supervisionado em Administragdo (Anexo E).

Il - O Aluno Proprietario(a), desde que a atividade fim da empresa seja
compativel com a area de Administragdo devera apresentar:

a)- Contrato social ou comprovante de inscrigdo na Prefeitura Municipal da
cidade de origem;

b)- Cépia da Carteira de |dentidade; e

c)- Dados, perfil e caracterizagdo da empresa.

IV — Aluno filho de proprietario (a) da empresa, desde que a atividade fim da
empresa seja compativel com a area de Administragéo devera apresentar:

a)- Contrato social ou comprovante de inscrigdo na Prefeitura Municipal da
cidade de origem.

b)- Documento que comprove o vinculo de trabalho e documento de identidade
do pai ou da mae.

c)- Relagéo de tarefas que desempenha no ambiente profissional, digitada e
assinada pelo(s) proprietario(s).

d)- Dados, perfil e caracterizagdo da empresa.

! Para fazer o download do Plano de Estagio: Site do UNIFOR/MG, no link servigos entrar no item NAEC, na

pagina clicar no item Procedimentos e Formularios, logo ap6s em Plano de Estagio. B
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Art. 11. Nao serao consideradas as atividades executadas, a titulo de Estagio,
se o TCE (contrato) e demais documentos solicitados, seja pelo NAEC ou pela
Coordenacgao de Curso, nao tenham sido assinados e entregues, antes do inicio do
Estagio. ;

Art. 12. Ao final do Estagio ou a cada 6 (seis) meses, quando a vigéncia do
TCE (contrato) for superior a 6 (seis) meses, o aluno devera entregar ao NAEC o
Relatorio de Acompanhamento de Estagio (Anexo H) assinado pelo supervisor e
orientador de Estagio.

Paragrafo tinico. Nao sera considerado concluido o Estagio com pendéncias
de documentagao, seja com o NAEC ou com a Coordenacgao de Curso.

CAPITULO VI )
DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS

Art. 13. A coordenagao do Estagio Curricular Supervisionado é
exercida pelo Coordenador do Curso, a quem compete:

| - apresentar aos alunos, nas 1? e 2% semanas letivas do semestre relativo ao
inicio de Estagio, este Regulamento e explanar sobre os campos de Estagio na area
de Administragao;

Il - auxiliar o aluno nos contatos com as organizagdées, visando a obtengéo de
ofertas de Estagio;

lll - colaborar na divulgacdo das ofertas de Estagio e encaminhar, quando
necessario, os interessados as organizagoes;

IV - dar parecer, quando necessario, sobre a qualificagao das organizagoes;

V - aprovar o inicio das atividades de Estagio;

VI - assinar os contratos relativos ao Estagio Curricular Obrigatorio;

VIl - buscar solugbes para questbes de Estagio ndo previstas neste
Regulamento;

VIII - deliberar sobre questdes disciplinares ocorridas no desenvolvimento do
Estagio, encaminhando-as ao Colegiado do Curso, quando necessario;

IX - zelar pelo bom andamento do Estagio Supervisionado, redimensionando-
0, sempre que necessario. "

Art. 14. E de responsabilidade do Coordenador de Curso encaminhar para o
Centro de Documentagéo Arquivistica (CDArqg) do UNIFOR-MG, no ano letivo da
colagdo de grau do discente, a documentagdo comprobatoria do Estagio Curricular,
acompanhada da relagdo nominal dos alunos.

Paragrafo unico. Os documentos dos alunos que concluiram o Estagio, mas
que ainda nao concluiram o curso devem ser mantidos na coordenagao, enquanto
houver vinculo do aluno com a IES.

Art. 15. E de competéncia do Supervisor na empresa:

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO, NA MODALID
PRESENCIAL, DO UNIFOR-MG.




CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

LN ”—O,Ei CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004 7%} RESPONSAVEL
RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n° 1.647, de 19/09/2019 W/ emmem o
CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n® 626, DE 06/08/2020 P

Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

| — ser, -obrigatoriamente, um profissional formado em curso superior,
preferencialmente, em area afim;

Il - introduzir o estudante na empresa;

Il - orientar e acompanhar as atividades praticas do estagio na empresa;

IV- preencher parte especifica de avaliagdo constante no relatério de
acompanhamento do Estagio Supervisionado?;

V — informar ao Coordenador do Curso efou orientador de Estagio quaisquer
problemas ocasionados pelo estagiario, na empresa.

Art. 16. E de competéncia do aluno:

| - cumprir os prazos estabelecidos pelo NAEC e pela Coordenacgao de Curso,
para entrega da documentagao exigida, objetivando o inicio do Estagio;

Il - entregar, obrigatoriamente, a Coordenacao de Curso, antes do inicio do
Estagio, os Anexos de A a E;

Il - informar-se das normas e regulamentos técnico-administrativos do campo
de estagio e cumpri-los exemplarmente;

IV - ser pontual e cumprir integralmente o total de horas previstas para o
Estagio Curricular Supervisionado, conforme previsto na Matriz Curricular;

V - Comportar-se no local de estagio de acordo com os principios éticos e
condizentes com a profissao;

VI - elaborar os Relatorios de Estagio exigidos, seja pelo NAEC e pela
Coordenagao de Curso, entregando-os no prazo previsto.

CAPITULO VI )
DA FREQUENCIA E APROVACAO

Art. 17. Nao cabe no Estagio Curricular Supervisionado abono de falta, bem
como solicitagdo de regime domiciliar, conforme Regimento Geral do Centro
Universitario de Formiga — UNIFOR-MG e seus Regulamentos, uma vez que é
imprescindivel a presenga do aluno para assimilacdo dos conhecimentos praticos
trabalhados no Estagio.

Art. 18. Na auséncia do aluno estagiario, por qualquer motivo, ficara ele sujeito
a reposicao do mesmo numero de dias faltosos.

§ 1° Em caso de reposicéo de carga horaria, fica o aluno responsavel pelo
pagamento das horas de supervisdo faltosas, quando for o caso.

§ 2° O controle de cumprimento da carga horaria € realizado no local de
Estagio, por meio de mecanismo préprio, com a assinatura do estagiario.

2 Para fazer-o download do Relatorio de Acompanhamento de Estagio: Site do UNIFOR/MG, no link
servigos entrar no item NAEC, na pagina clicar no item Procedimentos e Formularios, logo apés em

Relatorio de Acompanhamento de Estagio.
REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE ADMINISTRAGCAO, NA MODALIDADE
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Art. 19. O aluno sera considerado aprovado no Estagio Supervisionado
quando:

I - cumprir o total de horas de Estagio, de acordo com comprovacgao fornecida
pelo responsavel no campo de Estagio;

Il - obtiver o conceito o SUFICIENTE no Relatério de Acompanhamento de
Estagio (Anexo H), atribuido pelo supervisor atuante no campo de estagio;

Il - entregar os Relatoérios parciais e final exigidos para a conclusao do Estagio;

IV - entregar a Ficha de Desempenho Individual do Aluno (Anexo F), atribuido
pelo supervisor atuante no campo de estagio, com conceito SUFICIENTE.

CAPITULO VIl
DA REPROVAGAO

Art. 20. Sera passivel de reprovagao o aluno que:

| - descumprir as normas estabelecidas neste Regulamento e nos
Regulamentos internos do local no qual estagia;

Il - deixar duvidas em relagdo ao preenchimento correto de relatérios de
atividades, assinaturas, carimbos, etc.;

[Il - desobedecer as regras propostas emanadas da Coordenagdo de Curso,
para o Estagio;

IV - receber reclamagdes por parte da Diretoria, Coordenagao, Supervisio ou
da empresa, seja em decorréncia de atitudes inconvenientes, antiéticas ou por
situagbes que venham a perturbar o andamento das atividades;

V - tomar por empréstimo ou usar materiais, equipamentos da empresa, sem a
prévia autorizagéao do supervisor;

VI - fazer comentarios ou atitudes que possam contribuir para a queda da

harmonia do ambiente de Estagio;
VIl - ndo cumprir os critérios avaliativos estabelecidos pela Coordenagéo de

Curso ou Supervisores;
VIl - ndo cumprir a carga horaria total prevista no Estagio.

Art. 21. N&o sera devida a Colagdo de Grau ao aluno reprovado no Estagio
Curricular Obrigatério.

Paragrafo unico. Sendo o estagiario reprovado por desempenho ou por
frequéncia, deve o aluno repetir o Estagio, em periodo letivo regular, sob as mesmas
condigbes previstas neste Regulamento, ndo havendo possibilidade de cumprimento
de recuperagéo e de aproveitamento de horas cumpridas anteriormente.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 22. A responsabilidade por danos ao patriménio (equipamentos e
materiais) nos locais de Estagio, ocasionados por negligéncia ou mau uso, é de
responsabilidade do estagiario.
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Art. 23. Os casos omissos neste Regulamento serdo encaminhados para o
Colegiado Geral de Cursos e, quando pertinente, este fara o encaminhamento para
as instancias administrativas superiores para a deliberagao ou providéncias cabiveis.

Art. 24. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagdo. Revogam-se as
disposicdes contrarias.

Formiga, 26 de agosto de 2022. /\<

.r"‘ lU’ f” »

| i )

Marco Antofio de Sousa Leédo
Reitor |
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ANEXO A
PLANO DE ESTAGIO

ESTAGIARIO(A)

Nome: B | Matricula:

|Curso: i} - Periodo: ]
E-mail: S Telefone:

Carteira de Trabalho: - | PIS:

Professor Orie_n_tador:

UNIDADE CONCEDENTE

Nome: )
CNPJICPF; -
Endereco: - )
Bairro: ' CEP:
Cidade: o Estado:
SUPERVISOR NA UNIDADE CONCEDENTE
Nome:

Formacao profissional:

Numero registro profissional: CPF:
Cargo: Setor: -
Telefone: ' E-mail:

Aprovado pelo Coordenador(a) do curso de Administracao

PROGRAMA DE ESTAGIO

Tipo de Estégio: Obrigatério Néao-obrigatério

Remunerado: NAO SIM  Valor da Bolsa: R$:

Inicio: / / Término: / /

Horério de trabalho: Horas semanais: Total de horas:

Area(s) de conhecimento envolvida(s) no estagio:

Atividades a serem desenvolvidas no estagio:

Pré-requisitos exigidos:

Instrumentos de acompanhamento e avaliagdo do estagio:

Data: / /

Assinatura do Supervisor da Concedente

Assinatura do Professor (a) Orientador(a)

Assinatura do Estagiario

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO, NA MODALIDADE
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ANEXO B
FICHA DE INSCRIGAO PARA ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
DO CURSO DE ADMINISTRACAO

Aluno(a):
Celular: Tel. residencial;
Tel. trabalho: E-mail:

Area do estagio:

Empresa:

Endereco:

Cidade:

Supervisor:

Formiga, de de

Assinatura do Aluno (a)

Assinatura do Coordenador(a) do Curso de Administragdo

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO, NA MODALIDADE
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~ ANEXOC
DECLARAGAO DE ACEITE DA EMPRESA

A empresa

sediada em ~, CNPJ

declara a Coordenagdo do curso de Administragdo do Centro Universitario de
Formiga, UNIFOR-MG, aceitar que o(a) aluno(a)

. do periodo do curso de

Administracao desenvolva o Estagio Curricular Supervisionado em seu
estabelecimento, sendo que as informacgdes obtidas deverao ser utilizadas apenas

com cunho académico, mantendo-se a integridade da empresa.

Por ser verdade, firma a presente.

lLocal, de de

Assinatura do Responsavel pela empresa:

Carimbo

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO, NA MODALIDADE
PRESENCIAL, DO UNIFOR-MG. A=
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ANEXO D
TERMO DE COMPROMISSO DO ALUNO

Eu, :
~aluno(a) regularmente matriculado no _ periodo do curso de Administragéo do
UNIFOR-MG, CPF , assumo junto a
Empresa/Orgao/Entidade , que esfou

ciente de minhas responsabilidades, deveres e condicionantes para a realizagao do
Estagio Curricular Supervisionado, declarando, ainda, junto a Coordenagao do curso
de Administragdo do Centro Universitario de Formiga - UNIFOR-MG que as

informagoées obtidas serdo utilizadas apenas com cunho académico.

Por ser verdade, firmo a presente.

Local, de de
Aluno(a)
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ANEXO E
DECLARAGAOQO
A empresa , sediada na Rua
, ha cidade de , inscrita no
CNPJ n® , declara para os devidos fins que possui instalagtes

apropriadas e condi¢Oes estruturais que permitem receber estagiarios, alunos do curso de
Administracéo proporcionando ao educando atividades de aprendizagem social, profissional
e cultural conforme descricdo abaixo: (condic6es de luminosidade, ventilagdo, espaco,

equipamentos)

Declara, ainda, que se compromete a oferecer aos estagiarios condigdes de trabalho,
visando consolidar na pratica, os conhecimentos ministrados pela INSTITUICAO DE
ENSINO.

Por ser verdade, firmo a presente.

Formiga, de de 20

EMPRESA CONCEDENTE
(Assinatura do responsavel legal sob carimbo)

Assinatura do Coordenador(a) do Curso de Administracéo.

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO, NA MODALIDADE
PRESENCIAL, DO UNIFOR-MG.
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ANEXO F
FICHA DE DESEMPENHO INDIVIDUAL DO ALUNO
- (Dados a serem preenchidos pelo supervisor da empresa — deve ser carimbado) -
Empresa concedente do Estagio:
Sediada em: CNPJ -
Supervisor:
Area(s) do Estagio:
Inicio: / / Término: / / Carga Horaria:
NOME DO ALUNO(a):
CURSO: i
_Fatores observados - (Atribuir de 0,0 — 1,0 ponto em cada item) Notas

1. TRABALHO: Considerar a qualidade de trabalho e o volume de atividades cumpridas dentro
de um padréo razoavel.

2. CONHECIMENTO: considerar se o estagiario possui os Conhecimentos indispensaveis para o
|_cumprimento de tarefas.

3. CRIATIVIDADE: Capacidade demonstrada pelo estagiario de sugerir, projetar ou executar
modificagdes ou inovagdes no campo de estagio

Aspectos

Profissionais

4. INICIATIVA: Considerar a independéncia demonstrada pelo estagiario no desempenho das
atividades de estagio.

5. INTERESSE: Disposicdo demonstrada pelo estagiario para aprender.

SUBTOTAL 1 (maximo 5,0 pontos)

Fatores observados - (Atribuir de 0,0 — 1,0 ponto em cada item) Notas

1. ASSIDUIDADE: Cumprimento do horario e auséncias ou faltas.

2. DISCIPLINA: Cumprimento das normas e regulamentos internos do campo de estagio.

3. COOPERAGAOQ: Disposigao para cooperar com os colegas e atender prontamente as
atividades solicitadas.

4. SOCIABILIDADE: Facilidade de se integrar com os colegas e ambiente de trabalho.

Aspectos
Comportamen
tais

5. RESPONSABILIDADE: Zelo pelos materiais, equipamentos e bens do campo de estagio.

SUBTOTAL 1 (maximo 5,0 pontos)

TOTAL = SUBTOTAL 1 + SUBTOTAL 2 (valor maximo =10,0)

OBS: Tera conceito considerado SUFICIENTE em Estagio Supervisionado o académico que obtiver
um valor atribuido ao seu desempenho de, no minimo, 6,0.

SUFICIENTE I:] INSUFICIENTE I:I

Observagdes gerais: (comentarios sobre a atuagéo do estagiario que ache relevantes e que néo
foram abordados nas questes anteriores.

Data: / /

Assinatura do Supervisor da empresa

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO, NA MODALIDADE
PRESENCIAL, DO UNIFOR-MG.
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ANEXO G _
CARTA DE APRESENTAGAO DO ALUNO

Formiga, de ' de

A empresa

Eu

Administragao do Centro Universitario de Formiga, UNIFOR-MG, apresento a Vossa

Coordenador(a) do Curso de

Senhoria o(a) aluno(a) , do

periodo do curso de Administracdo, para que possa desenvolver, em sua
empresa, o Estagio Curricular Supervisionado, atividade obrigatéria para concluséo

do curso.

Na oportunidade, agradeco a atencao dispensada e asseguro que as
informagdes obtidas ou geradas no desenvolvimento do trabalho serdo utilizadas

apenas com cunho académico, resguardando-se a integridade da empresa.

Atenciosamente,

Assinatura do Coordenador(a) do Curso de Administragédo

Aluno(a)

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO, NA MODALIDADE
PRESENCIAL, DO UNIFOR-MG.
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ANEXO H

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO
Nome da Empresa: o | Cidade: \
Nome do Estagiario: - : ) '
| Curso: | Periodo:
ESTAGIO: B B ] )
Inicio: - | Término: N
Nome do Supervisor: ’Setor:

ATIVIDADES DO ESTAGIO:

Identificar as atividades mais frequentes realizadas durante o estagio:

] SO
2.
3.
4.
5.

PREENCHIMENTO A CARGO DO ESTAGIARIO:
1. Para o desenvolvimento do estagio, o conhecimento tedrico recebido na Instituicio de Ensino tem sido:
() Insuficiente ( ) Regular ( ) Suficiente
2. A supervisdo recebida na Empresa é considerada:
() Insuficiente ( ) Regular ( ) Suficiente

3. Com o estagio, o esludante tem a oportunidade de frequentar uma organizagéo empresarial e de participar de
suas atividades. De que forma vocé pretende aplicar o pratico aprendizado em seu futuro profissional e quais
resultados pretende obter?

4. De que maneira o estagio propicia experiéncias praticas, favorecendo a formacgéo profissional?

5. O estagio permite uma melhor assimilagéo dos conhecimentos tedricos aplicados em sala de aula?

6. O estagio propicia o desenvolvimento de uma atitude de trabalho sistematizado e a consciéncia de
produtividade?

Data: Assinatura do Estagiario:

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO, NA MODALIDADE
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PREENCHIMENTO A CARGO DA EMPRESA CONCEDENTE: S
O desenvolvimento das atividades por parte do estagiario, o interesse e assiduidade demonstrados
durante a realizagdo do estagio tém sido:

( ) Insuficiente ( ) Regular ( ) Suficiente () Otimo

[Data: _ Assinatura e carimbo da Empreéa:

PREENCHIMENTO A CARGO DA INSTITUIGAO DE ENSINO:

1. Situagéo escolar do aluno:

() Matriculado e frequente () Abandono de curso

( ) Infrequente ( ) Trancamento de matricula
( ) Formado

2. Orientag6es pedagogicas ao estudante:

Data: Assinatura e carimbo do Orientador de estagio:

 Data: Assinatura e carimbo do NAEC:
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