
MBA EM GESTÃO DE PESSOAS E ESTRATÉGIA ORGANIZACIONAL 

DISCIPLINA CH* 

Inteligência em Negócios 30 

Qualidade de Vida, Ética,  Responsabilidade Social e Competências 
Comportamentais 

30 

Atratividade, cargos, carreira e procedimentos de remuneração  30 

Liderança e Motivação em Organizações  30 

Gestão Estratégica Organizacional 30 

Gestão do conhecimento e capital intelectual  30 

Mercado 4.0 - Inovação,  Criatividade e Competências 30 

Gestão de desempenho e avaliação por competência  30 

UX e Design Thinking 30 

Gestão de Custos  30 

Economia comportamental e Tomada de decisão 30 

Educação corporativa 30 

TOTAL 360 

* Carga horária em horas relógio 

 


