
Regime: Semestral Prazo Mínimo: 2 Anos Prazo Máximo: 4 Anos Carga Horária: 1600 Horas

Série: 1º Período Aulas Semanais Carga Horária

Disciplina Nome
Teórica

Prática

A
tividade

T
otal

Teórica

Prática

A
tividade

Estágio

T
otal

02 Empreendedorismo, Gestão e Marketing 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

03 Fundamentos Antropológicos e Sociológicos 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

04 Metodologia Científica 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

05 Modelos de Gestão 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

06 Legislação Empresarial e Tributária 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

Total por Série = 400.00

Série: 2º Período Aulas Semanais Carga Horária

Disciplina Nome

Teórica

Prática

A
tividade

T
otal

Teórica

Prática

A
tividade

Estágio

T
otal

09 Comunicação e Expressão 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

10 Meio Ambiente e Sociedade 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

11 Psicologia 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

12 Raciocínio Matemático e Estatístico 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

13 Contabilidade Básica 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

Total por Série = 400.00

Série: 3º Período Aulas Semanais Carga Horária

Disciplina Nome

Teórica

Prática

A
tividade

T
otal

Teórica

Prática

A
tividade

Estágio

T
otal

14 Gestão de Remuneração e Benefícios 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

15 Liderança e Coaching 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

16 Segurança, Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

17 Extensão I 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

47 Macro e Microeconomia 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

Total por Série = 400.00

Série: 4º Período Aulas Semanais Carga Horária

Disciplina Nome

Teórica

Prática

A
tividade

T
otal

Teórica

Prática

A
tividade

Estágio

T
otal

19 Gestão de Pessoas 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

20 Gestão de Desempenho e Competências 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

21 Legislação Social e Trabalhista 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

22 Extensão II 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00
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Regime: Semestral Prazo Mínimo: 2 Anos Prazo Máximo: 4 Anos Carga Horária: 1600 Horas

Série: 4º Período Aulas Semanais Carga Horária

Disciplina Nome
Teórica

Prática

A
tividade

T
otal

Teórica

Prática

A
tividade

Estágio

T
otal

97 Gestão de Talentos 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

Total por Série = 400.00
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Regime: Semestral Prazo Mínimo: 2 Anos Prazo Máximo: 4 Anos Carga Horária: 1600 Horas

Série: Não obrigratória Aulas Semanais Carga Horária

Disciplina Nome
Teórica

Prática

A
tividade

T
otal

Teórica

Prática

A
tividade

Estágio

T
otal

93 Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

94 Inglês 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

95 Diversidade Étnico-Racial e Cultura 4 0 0 4 80 0 0 0 80.00

Total por Série = 240.00
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