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 CENTRO UNIVERSITÁRIO DE FORMIGA - UNIFOR-MG

 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO À DOCÊNCIA

 COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DO PIBID/UNIFOR-MG  – ANO 2015
	JANEIRO 2015
	

	De 01 a 31/01
	 -Releitura  da legislação pertinente ao Edital 061/2013 e Portaria 096/18 de Julho de 2013
 -Preparação dos editais para 2015

 -Estudo e análise de artigos das áreas do conhecimento de cada subprojeto

	Dia 27/01  
	 -Reunião geral com os coordenadores do programa na IES

	FEVEREIRO/2015
	

	De 02 a 06/02
	  -Ampla divulgação do programa para os alunos das licenciaturas
    na IES.
  - Lançamento do edital no portal da IES

	De 05 a 06/02
	 -Inscrições dos novos licenciandos para as vagas remanescentes

	Dia 09 e 10/02
	 -Entrevistas com os canditados a bolsa de iniciação à docência

	Dia  10/02
	 -Resultado final da seleção  de novos bolsistas de ID
 -Data limite para solicitação de: inclusão, substituição,suspensão de bolsista e abono de faltas para o CI

 - Entrega de controle de frequência e trabalho ao CG.

	De 11 a 12/02
	 -Entrega da documentação dos novos bolsistas na secretaria do PIBID

	Dia 24 /02
	 -Reunião mensal dos coordenadores do programa e apresentação do Plano de Ação/2015

	MARÇO/2015
	

	De 02/03 a 31/03
	 -Visitas quinzenais dos CA e CG às escolas conveniadas para acompanhamento do PIBID e entrega imediata do relatório de visita ao CI, (representante da CAPES/UNIFOR), após a verificação in loco.

	Dia 02/03
	 -Lançamento do edital para supervisoras das escolas da rede no portal da IES

	De 02 e 03/03
	 -Recebimento de inscrições

	De 04/03 a 05/03
	 -Entrevista e seleção com os licenciandos bolsistas de Supervisão

	Dia 09/03
	 -Resultado da seleção de supervisores das escolas conveniadas

	Dia 10/03
	 -Data limite para solicitação de: inclusão, substituição, suspensão de bolsista e abono de faltas ao CI

 - Entrega de controle de frequência e trabalho ao CG.

	De 10 a 11/03
	 -Entrega de documentos dos selecionados no edital de supervisor na secretaria do PIBID

	De 10 a 14/03
	 -Cadastramento de todos os novos bolsistas no SAC pelo Coordenador Institucional

	De 24 a 31/03
	 -Data limite para assinatura dos Termos de Compromisso por todos os bolsistas do programa.

	ABRIL/2015
	

	De 01 a 30/04
	 - Visitas quinzenais dos CA e CG às escolas conveniadas para acompanhamento do PIBID e entrega imediata do relatório de visita ao CI, (representante da CAPES/UNIFOR), após a verificação in loco.

	Dia 07/04
	 -1ª Capacitação aos supervisores: “Fique por dentro do PIBID”- Responsáveis CI  CG e Assessora

	Dia 10/04
	 -Data limite para solicitação de: inclusão, substituição, suspensão  de bolsista e abono de faltas ao CI;

 - Entrega de controle de frequência e trabalho ao CG.

	Dia 11/04
	-1º Encontro Anual do PIBID/UNIFOR- comemoração de aniversário de implantação do programa na IES- Palestra, avaliação parcial dos trabalhos, lanche e sorteio de brindes.

	Dia 14/04
	 -Início da elaboração do convênio UNIFOR/MG e as novas escolas conveniadas com apoio da Diretoria Geral de Ensino e    Departamento Jurídico do UNIFOR-MG.

	Dia 28/04
	 -Reunião com os coordenadores do programa na IES.

	MAIO/2015
	

	De 04 a 29/05
	 - Visitas quinzenais dos CA e CG às escolas conveniadas para acompanhamento do PIBID  e entrega imediata do relatório de visita ao CI, (representante da CAPES/UNIFOR), após a verificação in loco .

 -Ampla divulgação entre os bolsistas sobre o papel da CAP e sua função no programa.

	Dia 11/05
	 -Data limite para solicitação de: inclusão, substituição, suspensão de bolsista e abono de faltas ao CI;

 -entrega de controle de frequência e trabalho ao CG.

	De 18 a 22/05
	 -Eleição de novos membros da CAP

	Dia 26/05
	 Reunião com os coordenadores do programa na IES.

	Dia 27/05
	 -2ª Capacitação aos supervisores: Orientações sobre a Plataforma Freire para os novos bolsistas
  Responsável : Profª Syrlei Maria Ferreira

	JUNHO/2015
	

	De 1º  a 30/06
	 - Visitas quinzenais dos CA e CG às escolas conveniadas para acompanhamento do PIBID e entrega imediata do relatório de visita ao CI (representante da CAPES/UNIFOR), após a verificação in loco .

 -Nomeação dos novos membros da CAP

	Dia 10/06
	 -Data limite para solicitação de: inclusão, substituição, suspensão de bolsista  e abono de faltas ao CI;

 - Entrega de controle de frequência e trabalho ao CG.

	Dia 16/06
	 -Reunião com os coordenadores do programa na IES

	De 16 a 30/06
	 -Preparação interna para o 2º Seminário Institucional do PIBID/UNIFOR-MG a se realizar em setembro/2015

- Entrega do Plano de Ação 

	Dia 17/06
	-3ª Capacitação: Normalização de trabalhos acadêmicos

   Responsáveis: Bibliotecárias da IES

	JULHO/2015
	

	De 01 a 18/07
	 - Visitas quinzenais dos CA e CG às escolas conveniadas para acompanhamento do PIBID e entrega imediata do relatório de visita ao CI (representante da CAPES/UNIFOR), após a verificação in loco
 -Discussão interna nos subprojetos : Trabalhos para o 1º Seminário Institucional do PIBID.

	Dia 03/07
	 -Data limite para entrega do 1º Relatório Semestral das atividades do primeiro semestre de 2015 à CI e CG.

	Dia 10/07
	 -Data limite para solicitação de: inclusão, substituição e suspensão de bolsista e abono de faltas ao CI

 - Entrega de controle de frequência e trabalho ao CG

	De 17 a 31/07
	 -Período de recesso dos pibidianos nas escolas conveniadas, conforme calendário letivo das mesmas. 

- Cumprimento pelos bolsistas ID das atividades orientadas  pelos Supervisores e Coordenadores de Área.

-Orientação de atividades de leitura, aprofundamento, produção e estudos definido por cada coordenador de área, para o período das férias escolares.

  -Reunião da CAP  

	AGOSTO/2015
	

	Dia 03/08

	 -Retorno dos pibidianos às escolas: Todos estão convocados para a reinserção no trabalho nas escolas 

	De 03 a 31/08
	 - Visitas quinzenais dos CA e CG às escolas conveniadas para acompanhamento do PIBID e entrega imediata do relatório de visita ao CI,(representante da CAPES/UNIFOR) após a verificação in loco 

	De 04 a 07/08
	 -Reuniões internas dos subprojetos:CA, Supervisores e Alunos.

	Dia 10/08
	 -Data limite para solicitação de: inclusão, substituição, suspensão de bolsista, abono de faltas, pedidos de compra e prestação de contas, se houver,ao CI;

 -Entrega de controle de frequência e trabalho ao CG.

	Dia 18/08
	 -Reunião com os coordenadores do programa na IES
 - Entrega do Plano de Ação  para o segundo semestre para acompanhamento do desenvolvimento das atividades.

	SETEMBRO/2015
	

	De 01 a 30/09
	 -- Visitas quinzenais dos CA e CG às escolas conveniadas para acompanhamento do PIBID e entrega imediata do relatório de visita ao CI,(representante da CAPES/UNIFOR) após a verificação in loco 

	De 01 a 04/09

	 -Período de inscrições dos trabalhos e participação no 2º Seminário Institucional do PIBID/UNIFOR-MG

	Dia 08/09
	 - Reunião com os coordenadores do programa na IES 

	Dia 10/09
	 -Data limite para solicitação de: inclusão, substituição e suspensão de bolsista, abono de faltas, pedidos de compra e prestação de contas, se houver, ao CI;

-Entrega de controle de frequência e trabalho ao CG.

	Dia 10 e 11/09
	 -II Seminário Institucional do PIBID/UNIFOR-MG

 -Lançamento do Jornal do PIBID- Edição Comemorativa

 - Sessão de comunicações orais e Mostra de material

	     16/09 a 30/09
	 -Início da preparação do Relatório Final de Atividades (CA, Sup e ID) para ser entregue à CI e CG e posterior envio à CAPES

	     28/09 a 02/10
	-Participação do PIBID na Mostra de Profissões do UNIFOR-MG

	OUTUBRO/2015
	

	De 01 a 30/10
	 -- Visitas quinzenais dos CA e CG às escolas conveniadas para acompanhamento do PIBID e entrega imediata do relatório de visita ao CI,(representante da CAPES/UNIFOR) após a verificação in loco

	De 01 a 16/10
	 -Organização e fechamento do Relatório Parcial de Atividades do PIBID do 2º semestre de 2015 à CI e CG 

	Dia 09/10
	 -Data limite para solicitação de: inclusão, substituição e suspensão   de bolsista, abono de faltas, pedidos de compra e prestação de contas, se houver, ao CI;

 - Entrega de controle de frequência e trabalho ao CG. 

	Dia 16/10
	- Data limite para entrega do Relatório Parcial de Atividades do 2º Semestre de 2015 à CI e CG.

	Dia 19 a 23/10
	 -Elaboração interna do Relatório Anual da IES a ser enviado à CAPES

	Dia 27 a 28/10
	 -Previsão para a 2ª Reunião da CAP.  

	NOVEMBRO/2015
	

	De 03 a 30/11

	 -Visitas quinzenais dos CA e CG às escolas conveniadas para acompanhamento do PIBID e entrega imediata do relatório de visita ao CI,(representante da CAPES/UNIFOR) após a verificação in loco

	De 03 a 30 /11

	--Preparação dos Anais 2015


	Dia 07/11
	- 4ª Capacitação: Avaliação do desenvolvimento do programa no ano de 2015 e metas para 2016

   Responsáveis: CI, CG e Assessora da Coordenação PIBID

	Dia 10/11

	 -Data limite para solicitação de: inclusão, substituição, suspensão, abono de faltas de bolsista se houver, ao CI.
-Entrega de controle de frequência e trabalho ao CG

	 17/11
	-Reunião coordenadores de Área, CG e CI:  Avaliação do 2º ano de trabalho e discussão de metas para aprimoramento da qualidade do programa.

	22/11
	- Processo de Vestibular 2016 na IES 

	DEZEMBRO/2015
	

	De 01 a 18/12
	 -- Visitas quinzenais dos CA e CG às escolas conveniadas para acompanhamento do PIBID e entrega imediata do relatório de visita ao CI,(representante da CAPES/UNIFOR) após a verificação in loco
  - Agradecimento aos gestores das escolas conveniadas pela parceria.

	De 1º a 08/12
	 - Revisão dos Anais 2015

	Dia 10/12
	 -Data limite para solicitação de: inclusão, substituição, suspensão e abono de faltas de bolsista, pedidos de compra e prestação de contas, se houver, ao CI

- Entrega de controle de frequência e trabalho ao CG.

-Publicação dos Anais 2015

	De 14 a 18/12


	 -Orientação de atividades de leitura, aprofundamento, produção e estudos definido por cada coordenador de área, para serem desenvolvidos no período de férias das escolas conveniadas.
O trabalho no PIBID continua normalmente.

	Dia 18/12
	 -Último dia de atividades nas escolas conveniadas devido ao calendário letivo das mesmas.
 - Agradecimento e despedida dos pibidianos à equipe das escolas conveniadas.


OBS: As datas e eventos poderão sofrer alterações de acordo com o calendário da IES para o 2º Semestre, calendário das escolas conveniadas e eventualidades. Tais alterações serão comunicadas com antecedência.
Elizabeth Rocha de Carvalho Oliveira
Coordenadora Institucional

Tânia Aparecida de Oliveira Fonseca

Coordenadora de gestão e Processos Educacionais
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