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DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO

ESTRUTURA CURRICULAR

O curso, atende a Resolução CNE/CES 01/2007, organiza-se em 12 disciplinas, enfocando desde a formação, sendo elas Direito do Trabalho e Processual do Trabalho e terá a duração de 360 horas-aula.

DISCIPLINA
CH

Teoria Geral do Processo
30

Técnicas de Redação Forense
15

Fundamentos do Direito do trabalho e Contrato Individual de Trabalho
45

Direito Empresarial do Trabalho
30

Relações Coletivas do Trabalho
30

Direito Processual do Trabalho I (Processo de Conhecimento)
30

Direito Processual do Trabalho II  (Processo Executivo)
30

Direito Processual do Trabalho III (Procedimentos Cautelares e Especiais)
30

Direito Processual do Trabalho 4 (Recursos)
30

Responsabilidade Civil nas Relações Trabalhistas
30

Tendências e Perspectivas do Direito Material e Processual do Trabalho
30

Metodologia do Trabalho Científico
30





360 h
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