CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

U NIFO E CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004
RECREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 15/12/2006
k/ Mantenedora: Fundagao Educacional Comunitaria Formiguense — FUOM

CENTRO UNIVE~RSITARIO' DE FORMIGA
PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA — PIC/UNIFOR-MG
EDITAL

O Reitor do Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG), no uso de suas
atribuicGes legais, torna publico o presente edital de abertura de inscrigdes, visando a
selegdo de candidatos ao PROGRAMA DE BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA E
TECNOLOGICA INSTITUCIONAL DO UNIFOR-MG, para o periodo de 01 de marco
de 2010 a 27 de fevereiro de 2011.

1. OBJETIVOS
O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica tem como objetivos:

a) contribuir para a formacao de recursos humanos para a pesquisa, em especial 0s
estudantes de graduacao;

b) estimular o professor pesquisador/orientador na elaboragao de projetos e formagéo
de equipes;

c) apoiar linhas de pesquisas produtivas, estimulando a produgao cientifica delas
resultantes;

d) propiciar a instituicdo um instrumento de formacéo de politica de pesquisa;

e) promover uma integracao ativa entre graduacgéo e p6s-graduacao.

2. BOLSAS DISPONIVEIS E SUAS VIGENCIAS

A Bolsa de Iniciagdo Cientifica € um auxilio financeiro concedido a académicos de
graduacgéo pelo PIBIC/FAPEMIG e FAPIC/Reitoria.

A concessao das bolsas da FAPEMIG esta condicionada a manutengao das cotas que
essa instituicao destina, anualmente, ao UNIFOR-MG.

As bolsas oferecidas pelo UNIFOR-MG séo definidas, anualmente, pelo Conselho
Superior de Normas da Fundacao Educacional Comunitaria Formiguense.

As bolsas terdo seu inicio no més de marg¢o/2010, bem como os planos de trabalho
dos alunos voluntarios, ndo beneficiados com bolsa, mas vinculados ao projeto.

3. VIGENCIAS

3.1 Vigéncia dos Projetos
Todos os projetos terdo vigéncia de 12 meses.
Inicio dos projetos: marg¢o/2010.

3.2 Vigéncia do Plano de Trabalho do aluno
Todos os planos de trabalho devem ser elaborados com de duragdo de 12 meses,
compreendendo o periodo de margco/2010 a fevereiro/2011.

3.3 Vigéncia da Bolsa:
12 (doze) meses: de margo/2010 a fevereiro/2011

4. REQUISITOS E COMPROMISSOS PARA A PARTICIPAGAO NO PROGRAMA

Os requisitos e compromissos para a participagdo do corpo docente e discente do
UNIFOR-MG estao definidos no regulamento interno do Programa de Iniciagao
Cientifica do Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG).
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5. DO PROJETO E PLANO DE TRABALHO

5.1 O projeto devera:

a) ser estruturado para 1 (um) ano, no “Formulario PIBIC/2010” acessando o link
https://spreadsheets.google.com/a/uniformg.edu.br/viewform?formkey=dHRyM1pNdjlx

c2UONVIMTIUBMWppVUEBMA.., considerando que os projetos terdo inicio em
marco/2010. Todas as recomendacdes contidas no formulario devem ser atendidas;

b) apresentar contribuicdo significativa tanto para a formagcdo do aluno envolvido,
quanto para a area do conhecimento em que se insere; ]

c) apresentar protocolo de encaminhamento ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP),
no caso de projeto envolvendo seres humanos, ficando sua execucao condicionada a
sua aprovacao pelo referido Comité;

d) ser avaliado, com vistas a sua continuidade.

Teréo prioridade na distribuicdo dos recursos financeiros os projetos aprovados nos
ultimos 3 (trés) anos, quanto ao mérito, por agéncias externas de fomento (CNPq,
FAPEMIG, CAPES, FINEP etc.), mas ndo implementados por razdes financeiras dos
referidos 6rgaos, bem como os projetos contratados em 2009, se a renovacao for bem
fundamentada.

Projetos vinculados ao PIBIC, contratados em 2009, deverao apresentar solicitagcéo de
renovagao fundamentada em relatério sintético dos resultados obtidos até o momento,
de modo que a viabilidade do projeto e seu potencial de publicagdo possam justificar a
renovagao/alteragdo do mesmo (Anexar Formulario FAPEMIG de Alteragdo em
Projetos de Pesquisa Cientifica e Tecnolégica - Formulario 2.9).

5.2 Quanto ao Plano de Trabalho do Aluno

a) ser vinculado ao projeto de pesquisa ;

b) ser elaborado para execugao no prazo de 1 (um) ano;

c) ser estruturado no formulario “Formulario PIBIC/2010”

d) ser individual para cada aluno.

Observacao: no caso de pedido de renovagao de bolsa, anexar relatério e justificativa
do pedido.

6. DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A INSCRICAO

a) formulario-PIBIC-2010, devidamente preenchido e assinado;

b) curriculo do Coordenador do projeto, do(s) orientador(es) e académicos, com
atividades desenvolvidas nos Gltimos 3 (trés) anos — Plataforma LATTES;

c) protocolo de encaminhamento ao Comité de Etica em Pesquisa, nos casos em que
se aplica.

Para solicitagdo de renovacdo, acrescentar relatério parcial do projeto anterior e
justificativa do orientador para continuidade da bolsa. Na andlise do pedido de
renovagao, serd observado o plano de trabalho do aluno e os resultados obtidos no
projeto anterior.

Observacao: A documentagao e as informacgdes prestadas pelo orientador sdo de sua
inteira responsabilidade, sendo passivel de exclusao do processo seletivo aquele que
nao fornecer documentagao completa, correta e legivel e/ou dados comprovadamente
inveridicos ou que nao estejam de acordo com as exigéncias deste edital.

7. PROCESSO DE SELECAO DOS PROJETOS

a) recebimento — etapa do protocolo, conferéncia e triagem da documentacdo na
ordem exigida pelo Edital;
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b) andlise pela Comissdo Interna de Selecdo — etapa da andlise do projeto, para
atribuir pontuacao referente a titulacdo e producéo cientifica do(s) orientador(es) e
ao(s) plano(s) de trabalho do(s) aluno(s);

c) julgamento — avaliagdo do mérito pela Comissdo Interna de Selegdo, podendo,
ainda, receber parecer de consultores ad hoc;

d) compatibilizagao dos resultados — as pontuagdes atribuidas pela Comissao Interna
estao assim distribuidas:

Analise técnica Pontuacao maxima
20 (2 pontos para especializacao
Titulagao do orientador (maximo 3 certificados); 6 pontos
para mestrado e 8 para doutorado)
Producgéao Cientifica do orientador (3 anos) 10 (2,5 pontos por producdo em

qualquer evento nos ultimos 3
anos — no maximo 04 producdes)

Experiéncia em orientacdo comprovada 10 (02 pontos por ano de
orientacéo)
No maximo 5 anos

Julgamento do Mérito Pontuacao Maxima

Plano de trabalho do aluno 15

Projeto de Pesquisa (com énfase na adequagao 45

justificativa e da metodologia)

TOTAL 100

e) distribuicdo das Bolsas — serdo distribuidas as propostas que obtiverem maior
pontuacgdo, inicialmente, a cota de bolsas da FAPEMIG, seguida da cota institucional.
f) divulgacéo dos resultados — os projetos terdo seus resultados divulgados na CAE,
CAP e CEPEP. Os projetos envolvendo seres humanos terdo seu inicio vinculado a
aprovacao pelo CEP.

8. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA OS PROJETOS QUE TIVEREM
CONCESSAO DA BOLSA:

Para os projetos que receberdo cotas de bolsas da FAPEMIG, os coordenadores
deverao encaminhar, no prazo maximo de 12 dias, a seguinte documentacao:

a) formulario de Cadastro do Pesquisador (Formulario 1 — FAPEMIG);
b) formulario de Bolsa de Iniciacao Cientifica e Tecnolégica (Formulario 10 —
FAPEMIG);
c) formulario de Bolsistas sob Coordenagéo, quando necessario (Formulario 10.1 —
FAPEMIG);
d) projeto de pesquisa do orientador (Projeto Padrao/Edital);
e) documentacao exigida do aluno beneficiado com bolsas da FAPEMIG e FAPIC:
e (Copia do RG e CPF;
e Comprovacao de enderego;
e Comprovante de conta bancéria na Caixa Econémica Federal — somente
FAPEMIG;
Historico Escolar atualizado, devidamente assinado;
Comprovante de matricula do periodo letivo atualizado;
Termo de compromisso do bolsista (tercompromisso);
Termo de sigilo (tersigiloeconfidencialidade);
Declaragao negativa de vinculo empregaticio (decnegativavinempreg).

9. NUMERO MAXIMO DE BOLSISTAS POR ORIENTADOR
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Cada Professor podera ser contemplado com, no maximo, 02 (duas) cotas de bolsas
em projetos distintos, independentemente da modalidade. Para o PICV, poderéo ser
indicados dois alunos por projeto que assinarao termo de adesao voluntariado.

10. PRAZOS, DATAS E INFORMAGOES IMPORTANTES

Periodo de Inscricdo: 19 de outubro a 04 de dezembro de 2009.

Local: Centro de Pesquisa, Extensao e P6s-graduacao e Ensino a Distancia (CEPEP),
Campus do Centro Universitario de Formiga, Prédio 2, 2% andar

Horario: de 22 a 62 feira, das 9:00 hs as 11:00 hs e das 19:00 hs as 21:00 hs
Telefone: (37) 3329 1421

O periodo de avaliagéo e selecao: de 07 a 11 de dezembro/2009.
Divulgacao dos resultados: dia 05 de fevereiro de 2010, disponivel na pagina do
UNIFOR-MG (www.uniformg.edu.br), na CAE e no CEPEP.

Projetos contemplados com bolsa deverao encaminhar os formularios
mencionados no item 8, até o dia 19 de fevereiro de 2010.

Os alunos selecionados deverao comparecer ao CEPEP no dia 25 de fevereiro de
2010, as 9 horas, impreterivelmente, para assinatura dos contratos.

O prazo para entrada no pedido de reconsideracdo sera de 03 (trés) dias uteis a
contar da data de publicagdo do resultado, cabendo a Coordenacdo do
CEPEP/UNIFOR-MG e, em ultima instancia, a D.G.E. proceder ao julgamento do
pleito. A ndo entrega de qualquer documentacdo conforme o previsto neste Edital,
implicara em indeferimento do projeto.

Todos os formularios necessarios para o envio da proposta estarao disponiveis
em www.uniformg.edu.br, link pesquisa.

11. CASOS OMISSOS

Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Diretoria Geral de Ensino
(D.G.E.), em conjunto com a Coordenagédo do Centro de Pesquisa, Extensdo e Pés-
graduagédo (CEPEP) do Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG) com base no
regulamento do Programa de Iniciagdo Cientifica do Centro Universitario de Formiga
(PIC/UNIFOR-MG).

12- DISPOSICOES GERAIS

Havera desclassificagdo de solicitagdo de bolsas, durante o processo de selegéao,
qguando for observado o ndo cumprimento das exigéncias desse edital;

A bolsa concedida nédo implica vinculo empregaticio com qualquer um dos 6rgaos
financiadores;

A D.G.E. podera cancelar ou suspender a bolsa a qualguer momento, caso se
verifiqgue 0 nao cumprimento das normas estabelecidas.

Formiga (MG), 19 de outubro de 2009.

Prof. Marco Antonio de Sousa Leéo
Reitor
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